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ПРИКАЗ 
 
 
 
 
Об утверждении Порядка  
приёма обучающихся 

 
  

Во исполнение требований Закона «Об образовании в Российской 
Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 
 

ПРИКАЗЫВАЮ: 
 

1. Утвердить порядок приёма обучающихся в АНО ДПО «Дельта ХХI 
век» 

2. Ознакомить работников АНО ДПО «Дельта ХХI век» с порядком 
приёма обучающихся. 

3. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой. 
  
  
 
 
 
 
Председатель правления       А. К. Пуриц 
        
 

 
 

 

 



Приложение № 1 
       к приказу АНО ДПО «Дельта ХХI век» 
       от «01» января 2026 г. № 4 
 

 

ПРАВИЛА ПРИЁМА ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 
1. Общие положения  
1.1. Настоящие Правила приема обучающихся на обучение по дополнительным 
профессиональным программам разработаны в соответствии с: - Федеральным 
законом РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и 
Федеральным законом РФ от 30.11.2024 г. № 427 – ФЗ. 
1.2. Настоящие Правила регламентируют прием граждан Российской Федерации 
на обучение по дополнительным профессиональным программам за счет средств 
физических и (или) юридических лиц по договорам на оказание платных 
образовательных услуг, заключаемым при приеме на обучение.  
 
2. Прием граждан  на обучение. 
2.1. Обучение осуществляется на основе договора на оказание платных 
образовательных услуг с юридическими и (или) физическими лицами.  
2.2. Прием ведется без вступительных испытаний и без конкурса. Прием ведется в 
течение всего календарного года.  
2.3. Лицо, зачисленное для обучения по дополнительным профессиональным 
программам, приобретает статус «обучающийся».  
2.4. Реализация программ осуществляется в очной форме.  
2.5. Поступающий знакомится с Уставом, лицензией, образовательной 
программой, образцом документа о квалификации, образцом документа об 
обучении, Правилами внутреннего распорядка обучающихся и настоящими 
Правилами приема. Поступающему по электронной почте направляются 
сканированные копии вышеуказанных документов и (или) ссылка на сайт 
образовательной организации, где представлены указанные документы.  
2.6. К освоению дополнительных профессиональных программ допускаются: • 
лица достигшие возраста 18 лет и годные по состоянию здоровья.  
 
3. Прием документов от поступающих.  
3.1. Прием документов осуществляется в течение учебного года по мере 
формирования учебных групп.  
3.2. Юридические или физические лица, желающие заключить договор на 
оказание платных образовательных услуг на обучение по дополнительным 
профессиональным программам, основным программам профессионального 
обучения и дополнительным общеобразовательным программам – 
дополнительным общеразвивающим программам детей и взрослых, предъявляют 
следующие документы: 
- паспорт гражданина Российской Федерации; 
- письменное заявление о приёме в организацию, написанное собственноручно; 
- договор установленной организацией формы; 



- мед справку формы № 002-0/у с приложением о химико-токсиологической 
экспертизе. 
3.2.1. По «Программе повышения квалификации охранников»: 
- свидетельство о профессиональной подготовке охранника; 
- удостоверение охранника. 
3.2.2. По «Программе повышения квалификации руководителей частных 
охранных организаций, впервые назначенных на должность»:  
- Диплом о Высшем образовании. 
3.2.3. «Программе повышения квалификации руководителей частных охранных 
организаций»: 
- диплом о Высшем образовании. 
- свидетельство о повышения квалификации руководителей частных охранных 
организаций, впервые назначенных на должность». 
3.3. При подаче документов на обучение от физического лица поступающий 
оформляет согласие на обработку персональных данных. Юридические лица 
самостоятельно берут согласие на обработку персональных данных от своих 
сотрудников.  
3.4. Поступающие, представившие в Организацию заведомо подложные 
документы, несут ответственность, предусмотренную законодательством 
Российской Федерации.  
 
4. Зачисление на обучение  
4.1. Зачисление проводится после заключения сторонами договора на оказание 
платных образовательных услуг на обучение по дополнительным 
профессиональным программам.  
4.2. После подписания договора на оказание платных образовательных услуг 
издается приказ «О зачислении в группу на обучение.  
 
5. Заключительные положения  
5.1. В настоящие Правила могут вноситься изменения и дополнения в целях 
совершенствования образовательного процесса, а также в связи с изменениями 
локальных нормативных документов Организации и правовых условий 
деятельности системы дополнительного образования и профессионального 
обучения в Российской Федерации.  


